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Výsledek výzvy k podání nabídek

	 Číslo zakázky: 
	3749

	 Název programu:
	Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

	Registrační číslo projektu:
	CZ.1.04/1.1.02/23.00488

	Název projektu:
	Rozvoj zaměstnanců firmy JASO – DISTRIBUTOR spol. s.r.o.

	Název zakázky:
	Výběrové řízení na dodavatele vzdělávacích aktivit

	Datum vyhlášení zakázky:
	14. 8. 2009

	Název / obchodní firma zadavatele:
	JASO – DISTRIBUTOR spol. s r.o.

	Pořadí hodnocených nabídek včetně identifikačních údajů uchazečů (název/obchodní firma, sídlo/místo podnikání/bydliště, IČ):
	1. LIONS CZ, s.r.o.
Mnichov 304, Vrbno pod Pradědem, IČ 26865190
Nabídky firem:

TEMPO TRAINING a CONSULTING, s.r.o.

Alejnikovova 6, 70030 Ostrava, IČ 26813335

RELIANT s.r.o.
U Habrovky 1562, 14000 Praha, IČ 49702726
GRADUA – CEGOS, s.r.o.
Veveří 111, 61600 Brno, IČ 25605381

ECS EDCONSIA, s.r.o.
Mimoňská 3223, 47001 Česká Lípa, IČ 25014650
nesplnily náležitosti uvedené v zadávací dokumentaci.
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